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ECO-NATURE

Un ovganisme au service de la communauté

Un OBNL fondé en 1985 qui se dévoue a la protection et a la conservation de la riviere des
Mille fles et qui propose de nombreux services ainsi qu’une foule d’activités éducatives et de
plein air dans le respect des écosystemes.

Eco-Nature offre 'accés sécuritaire a la riviére, un contact privilégié avec la nature et la
valorisation d’un riche patrimoine historique, culturel et écologique.

Gestionnaire du Parc de la Riviere-des-Mille-iles qui accueille environ 130 000 visiteurs
annuellement, 'organisme assure le déploiement, la surveillance et la patrouille des aires
protégées du territoire, incluant le Refuge faunique de la Riviere-des-Mille-iles.

Institution muséale reconnue a vocation scientifique qui se déploie sur le territoire et qui
comprends un riche patrimoine naturel, Eco-Nature opére aussi le seul Centre de
réhabilitation des tortues du Québec.

Le Parc de la Riviere-des-Mille-iles est un vaste territoire naturel protégé ol cohabitent une
faune et une flore riches et uniques qui se dévoilent aux visiteurs dans une foule d’activités
éducatives, culturelles et de plein air dans le respect des écosystemes.

Une expérience unique, qui se prolonge au ceeur d'un
P que, q p g

territoire naturel protégé depuis 40 ans.
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MOT DU PRESIDENT

Mot du prés ident

Lannée 2025 aura été, a plusieurs égards, une année déterminante
pour notre organisation. Une année qui témoigne de 'importance de
notre mission, de la pertinence de nos actions et d’un formidable élan
collectif en faveur de la protection de la riviere des Mille iles.

Au printemps, Eco-Nature a obtenu un appui sans précédent, pour la création d’un grand
parc de conservation métropolitain le long de la riviere des Mille-iles. Les maires et
mairesses de 11 municipalités de Laval et de la rive nord ont réaffirmé leur engagement
commun a protéger durablement cette riviere exceptionnelle. Une mobilisation qui rejoint
les grandes orientations gouvernementales, notamment les objectifs du Plan Nature 2030,
et qui place le Parc au cceur d’une vision ambitieuse et structurante pour la grande région
métropolitaine.

Encore cette année, le Parc de la Riviere-des-Mille-iles a permis a une centaine de milliers
de personnes de se reconnecter avec la nature. Cette popularité témoigne de notre succes,
mais s’accompagne d’une grande responsabilité : protéger la riviere en la rendant
accessible, valoriser le territoire tout en veillant a ce que le déploiement du Parc se fasse
dans le respect de la nature.

En 2025, nous avons célébré un moment hautement symbolique : les 40 ans d’Eco-Nature,
nous rappelant que le travail accompli dépasse largement les mandats annuels : nous
ceuvrons a long terme, pour les générations futures.

Rien de tout cela ne serait possible sans U'engagement remarquable de ceux et celles qui
font vivre le parc au quotidien. Je tiens a remercier chaleureusement les membres du
conseil d’administration, pour leur rigueur et leur vision; 'équipe d’Eco-Nature et la
direction, pour leur professionnalisme et leur dévouement; nos nombreux bénévoles,
partenaires, donateurs et collaborateurs institutionnels; et enfin, les municipalités et les
instances publiques qui nous font confiance. Votre engagement collectif est notre plus
grande richesse.

Continuons d’&tre ambitieux, de protéger ce joyau qu’est la riviere des Mille lles et
poursuivons notre objectif de faire du Parc un lieu ou la nature, la science, 'éducation et la
culture se rassemblent et font vivre notre région.

David Maréchal, Président
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MOT DE LA DIRECTRICE
GENERALE

Mot de la directrice génémle

L’année 2025 a été bien remplie et consolidée par une équipe compléete ! Encore cette
année, les défis liés au financement ont exigé une gestion rigoureuse, une grande agilité
et beaucoup d’ingéniosité afin de soutenir les opérations, d’offrir une programmation
festive et d’assurer notre rayonnement malgré des budgets limités. L’'équipe a su faire
preuve d’adresse et d’efficacité pour assurer la stabilité financiere et opérationnelle
d’Eco-Nature.

En plus de diversifier son offre, de mobiliser les acteurs du territoire et de consolider
’équipe, Eco-Nature a su rayonner grace a une programmation spéciale tout au long de
’année. Les annonces, évenements, inaugurations, vernissages se sont succédé. Ce fut
’occasion de souligner apport de toute une communauté a notre mission et a nos
nombreuses réalisations des 40 dernieres années.

Je tiens a remercier toute 'équipe, pour le dévouement, la créativité et 'énergie dont elle
a fait preuve tout au long de ’'année. Un immense merci a nos administrateur.trice.s, a
nos partenaires, a nos collaborateurs, a nos élus, a nos bénévoles et a la clientele; vous
avez tous contribué aux succes de 2025.

Anais Boutin, Directrice générale
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40 ANS

De nature, d’histoire, de culture et d’aventures

En 2025, Eco-Nature célébrait 40 années d’engagement envers la protection de
la riviere des Mille lles. Quatre décennies d’initiatives, de projets innovants et de
précieux partenariats qui ont fagconné le territoire, suscité une mobilisation

collective et fait rayonner le Parc.

Une programmation

/) ° ) /
speaale toute lannée
2025 qui a enrichi

) ) °

| experience des
visiteurs et contribué a
fa’we du Parc un lieu
vivant, accueillant et

'msp trant.
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40 ANS

De nature, d’histoire, de culture et d’aventures

SPECTACLES, ANIMATIONS,

EVENEMENTS FESTIFS ET
PROGRAMMATION
SPECIALE

Concert d’Emilis
Cinéma en plein air
Bingo en plein air

Capsules vidéo
Naturellement nous
mettant en vedette des
membres de l’équipe
d’Eco-Nature présentées
chaque mois de 'année
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40 ANS

De nature, d’histoire, de culture et d’aventures

INAUGURATION DE LA TOUR DU GRAND MARAIS

Anais Boutin, Cecilia Macedo, Guy Bergeron, Guy Tremblay, Christopher Skeete et Valérie Schmaltz

PREMIERE EXPOSITION
TEMPORAIRE « LAVAL,
A AILES DEPLOYEES »

Une exposition de
photos d’oiseaux
présentée dans
notre tout nouvel
espace d’exposition
du Centre
d’exploration du
Parc de la Riviére-
des-Mille-iles
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40 ANS

De nature, d’histoire, de culture et d’aventures

SOIREE RECONNAISSANCE

Une soirée mettant en
lumiere le travail des
équipes, 'engagement de
nos partenaires,
collaborateurs et
bénévoles ainsi que les
précieux appuis des élu.e.s
et de toute la communauté
au fildes années.

Francis Allaire, Jean Lauzon, Denise Cloutier, Elodie
Hamel. Anais Boutin et Alexandre Choquet

Capitaine Dubord M. Stéphane Boyer, maire de Laval
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EQUIPE 2025

142 personnes a 'emploi d’Eco-Nature en 2025

Mereci a toute l’équ'qoe!
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EQUIPE 2025

Equ'qoe réguliére - 56 employé.e.s

Administration

Anais Boutin, directrice générale

Caroline Martineau, directrice finances et administration

Emilie Simard, coordonnatrice ressources humaines et administration
Francis Allaire, conseiller a la direction générale

Kelly-Ange Martineau, préposée a la documentation

Communications et commercialisation

Chantal Lemire, directrice communications et commercialisation

Thibault Masdier, coordonnateur a la commercialisation

Alice Perez, agente aux communications et médias

Britannie Raymond, agente d’accueil et de support aux activités quotidiennes
Louis Robert, agent d’accueil et de support aux activités quotidiennes (sortant)
Lydia Morné, agente d’accueil et de support aux activités quotidiennes (sortante)
Marie-Christelle Russell, agente d’accueil et de support aux activités quotidiennes
Nancy Thurber, agente d’accueil et de support aux activités quotidiennes

Samuel Bélisle, agent d’accueil et de support aux activités quotidiennes (sortant)

Conservation et éducation

Alexandre Choquet, directeur conservation et éducation

Elodie Hamel, chargée de projet senior — milieux naturels
Gabrielle Lalande, chargée de projet senior — milieux naturels
Maegan Bushell, chargée de projet junior — milieux naturels
Mathilde Poulin, chargée de projet senior — milieux naturels
France Grellier, technicienne en santé animale
Marie-Catherine Ross, chargée de projets en muséologie
Alexanne Gauthier, coordonnatrice a ’action éducative et culturelle
Béatrice Sepulveda, coordonnatrice au camp de jour (sortante)
Jonathan Levac-Chaloux, coordonnateur au camp de jour

Nora Birtz, coordonnatrice au camp de jour (sortante)

Nathan Boutin, adjoint coordonnateur au camp de jour
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EQUIPE 2025

Equ'qae réguliére - 56 employé.e.s

Ameénagement du territoire et opérations

Francis Martineau, directeur aménagement du territoire et opérations
Benoit Poulin, coordonnateur aux opérations — service a la clientéle
Christopher Nicastro, coordonnateur aux opérations — service a la clientele (sortant)
Elisabeth Pimentel, coordonnatrice aux opérations - service a la clientéle
Janick Bernard, coordonnatrice aux opérations — service a la clientele (sortante)
Marc-Olivier Taillon, coordonnateur aux opérations — service a la clientéle
Jonathan Gauthier, coordonnateur aux opérations — volet navettes
Eric-Martin Vidal, coordonnateur a ’'aménagement du territoire

Nicolas Valiquet-Berthelet, coordonnateur a 'aménagement du territoire
Arielle Bélisle, préposée a ’laménagement

Alexandre Poissant, préposé a 'laménagement

Ayman Zazaa, préposé a 'aménagement (sortant)

Carl-Eric Cloutier, préposé a ’laménagement (sortant)

Emile Hénault, préposé a 'aménagement (sortant)

Louis Perreault Mandeville, préposé a laménagement

Louis Thibault, préposé a ’'aménagement (sortant)

Michel Bilodeau, préposé a laménagement (sortant)

Olivier Desrochers, préposé a ’laménagement

Patrick Paré, préposé a laménagement (sortant)

Pierre-Gabriel Bouffard, préposé a laménagement (sortant)

Robert Bertrand, préposé a laménagement

Simon Urbain, préposé a 'aménagement (sortant)

Stéphanie Forget, préposée a 'laménagement

Tristan Hénault, préposé a ’'aménagement (sortant)

Vincent Lewis, préposé a ’'aménagement (sortant)

Frantz Junior Rodney, gardien de nuit

Jean-Philippe Duval, gardien de nuit (sortant)

Michel Chenaval, gardien de nuit (sortant)

Philippe Boulay, gardien de nuit

Simon-Pier Sicotte, gardien de nuit (sortant)

En p[us de 86 employé.e.s saisonnier.ere.s
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ADMINISTRATION
Rallier. Développer. Consolider.

L’équipe de ladministration veille a soutenir les opérations, le développement et
le rayonnement du Parc tout en assurant une gestion des ressources humaines
et financiere rigoureuse et en mobilisant les acteurs du territoire.
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ADMINISTRATION
Rallier. Développer. Consolider.

UN ENGAGEMENT FORT POUR UN GRAND PARC DE CONSERVATION METROPOLITAIN

Les maires et
mairesses de 11
municipalités de
Laval et de larive
nord ont réitéré leur
engagement
soutenant la
création d’un grand
Parc de
conservation.

Gilles Blanchet, Liza Poulin, Denis Martin, Christine Poirier, Anais Boutin, Jean Comtois,
Christian Charron, Benoit Ladouceur, Eric Westram et Bastien Morin

UN NOUVEAU SITE ERRE ECOMOBILITE INAUGURE A DEUX-MONTAGNES

Manon Robitaille, Guillaume Gilbert, Massimo lezzoni, Denis Martin, Benoit Charette,
Michel Mendes, Anais Boutin, Micheline Groulx Stabile, Eric Langlois et Margaret Lavallée
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ADMINISTRATION
Rallier. Développer. Consolider.

DES APPUIS QUI FORMENT LA RELEVE

Visite de M. Carlos Leitao, Visite de Mme Linda Lapointe,
député de Marc-Aurele-Fortin députée de Riviere-des-Mille-lles

DE NOUVELLES ETAPES FRANCHIES POUR ’AGRANDISSEMENT
DU REFUGE FAUNIQUE DE LA RIVIERE-DES-MILLE-ILES
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RESSOURCES HUMAINES

Structurer. Soutenir. Mobiliser.

STRUCTURER LES RH ET OPTIMISER LA GESTION DOCUMENTAIRE

Une année de consolidation de la fonction RH avec la nomination d’Emilie Simard a titre de
coordonnatrice ressources humaines et administration ainsi que la création d’un poste de
préposé.e a la documentation RH.

SOUTENIR ET MOBILISER ARRIMER LES ASSURER LA CONTINUITE
LES EMPLOYE.E.S PLATEFORMES DE GESTION ET RECRUTER AUTREMENT
e Instauration de ¢ Informatisation compléte e Migration vers des
rencontres individuelles des dossiers adresses courriel non
des employés d’employé.e.s nominatives
permanents e Transition d’Agendrix vers e Adhésion a la plateforme
e Présence des RH aux Evolia Boomerang pour le
sites ERRE Ecomobilité o Intégration des partage d’employés
e Mise en place d’une assurances collectives
soirée d’intégration pour au systeme de paie

’ensemble des employés

Une équipe compléte en juin 2025 !
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AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE

Aménager. Protéger. Sécuriser.

L’équipe de laménagement veille sur le territoire et favorise 'accessibilité a la
riviere dans le respect de la nature afin d’offrir une expérience de qualité et
sécuritaire.
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AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE

Aménager. Protéger. Sécuriser.

PRINTEMPS

Installation de quais a
Rosemeére, Bois-des-Filion,
Laval, Lorraine et Boisbriand
Réparation de la flotte
d’embarcations et acquisition
de matériel nautique
Fabrication et installation de
supports a embarcations a
Deux-Montagnes

Planification des opérations aux
sites ERRE Ecomobilité de
Boisbriand, Rosemeére, Saint-
Eustache et Deux-Montagnes
Ouverture du site ERRE
Ecomobilité de Deux-Montagnes
Accréditation de nouveaux
assistants a la protection de la
faune

Formation CNESST
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AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE

Aménager. Protéger. Sécuriser.

ETE

¢ Remise a neuf des aires de repos et de
pique-nique

o Entretien et balisage de sentiers

e Gestion proactive d’une crue majeure,
incluant laménagement de passerelles

e 566.75 h de patrouille du Refuge faunique

e Surveillance de la Réserve écologique et
assistance nautique

e Installation et suivis d'une borne de
gonflage d’embarcations

e Installation d'écocompteurs

AUTOMNE ET HIVER

o Développement et aménagement
d’espaces récréatifs quatre saisons

e Aménagement de 2 patinoires, d’'une
glissade et de sentiers hivernaux

o Tracage et damage de sentiers (marche,
raguette et ski de fond)

e Création d’un char allégorique du Parc
pour le défilé du pére Noél a Deux-
Montagnes

Un territoire vivant,
protége, accessible et

sécuritaire.
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SERVICE A LA CLIENTELE

Accueillir. ]nformer. Servir.

L’équipe du service a la clientele veille a un accueil courtois et professionnel, a
véhiculer des informations claires et a offrir un soutien adapté aux besoins de la
clientele pour une expérience enrichissante et de qualité.
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SERVICE A LA CLIENTELE

Accueillir. ]nformer. Servir.

PROLONGER ET STRUCTURER LA
SAISON NAUTIQUE

¢ Location d’embarcations étendue du
17 mai au 13 octobre

¢ Location d’embarcation prolongée
jusgu’a 20h30 a 6 occasions

e Gestion du service de mise a l’'eau
autonome

Premier po'mt de contact et pilier essentiel

d’ ) e oo d
une experience }OOSltLVG u Parc.
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SERVICE A LA CLIENTELE

Accueillir. ]nformer. Servir.

ACCROITRE L’ACCESSIBILITE

« Déploiement des sites ERRE Ecomobilité avec 'ouverture du site de Deux-Montagnes
¢ Renouvellement des infrastructures d’acces
e Mise en place d’une borne de gonflage d’embarcations avec Ozero solutions
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SERVICE A LA CLIENTELE

Accueillir. ]nformer. Servir.

BONIFIER L’OFFRE DU CAFE DE LARCHIPEL

e De nouvelles boissons estivales : un fort succes!
¢ Améliorations physiques et optimisation des équipements
e« Développement de partenariats avec de nouveaux fournisseurs

Des nouveautés et une expérience client améliorée.
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NAVETTES FLUVIALES
ELECTRIQUES

Innover. Tester. Connecter.
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NAVETTES FLUVIALES
ELECTRIQUES

Innover. Tester. Connecter.

A L'AVANT-GARDE D’UNE TECHNOLOGIE EN PLEINE EVOLUTION

e Veille technologique au Salon du véhicule électrique (bornes, subventions, partenaires,
etc.)

e Essai d’un 3e prototype de navette unique en Amérique du Nord muni de 2 moteurs
électriques

S’ADAPTER A DE NOUVELLES REALITES

« Elaboration du systéme de gestion de la sécurité (SGS) applicable aux futures navettes ainsi
gu’aux chaloupes de patrouille, conformément aux exigences de la loi de 2024 de Transport
Canada concernant le transport de passager

e Mise aux normes de nos embarcations selon les nouvelles exigences de Transport Canada.

e Début de la mise a jour de l'étude de marché de 2014 par BC2

« Formation d’employés sur la plateforme Evolia en prévision de la gestion des horaires et des
feuilles de temps du personnel dédié au projet navettes

Un territoire accessible et interconnecté qui favorise

la mobilité durable.
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CONSERVATION

Suivre. Conserver. Restaurer.

L’équipe de la conservation intervient pour préserver et restaurer les habitats et
les écosystemes qui supportent une biodiversité unique et inégalée, incluant 86
especes en péril ou en situation précaire.
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CONSERVATION

Suivre. Conserver. Restaurer.

PROTEGER DES HABITATS D’INTERET

« Dépot du devis final pour ’agrandissement du Refuge faunique de la Riviere-des-Mille-iles

(2521 ha a ’étude)
e Engagement de 44 propriétaires a protéger des habitats essentiels pour les tortues et les

oiseaux en péril

Proteger la nature, c'est protéger des ressources
vitales, des milieux de vie riches et des services

éco[ogiques indispensab[es..
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CONSERVATION

Suivre. Conserver. Restaurer.

RESTAURER DES MILIEUX NATURELS

e Contréle du roseau commun et plantations au
Parc Isaac-Rawas a Sainte-Thérése

o Restauration du couvert arborescent a Uile aux
Fraises a Rosemeére

o Végétalisation de la rive et du littoral a la berge
du Garrot a Laval

e Contréle de la renouée du Japon par bachage
sur 500 m? a l'ile Locas a Laval

o Contréle du roseau commun sur 185 m? au
marécage Tylee a Rosemere

SUIVRE LA QUALITE DE ’EAU

e 26 stations échantillonnées

e 618 prélevements analysés

e Un suivi rigoureux, réalisé avec le
COBAMIL et les partenaires
municipaux, pour documenter les
niveaux de contamination
bactériologique de la riviere

5 234 M2 d’habitats restaurés et

107 arbres, arbustes et herbacées plantés.
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CONSERVATION

Suivre. Conserver. Restaurer.

ACQUERIR DES CONNAISSANCES POUR ORIENTER LES EFFORTS DE CONSERVATION

e Recensement de 44 espéces d’oiseaux a l'ile
aux Vaches lors d’inventaires réalisés avec le
Ministére de UEnvironnement, de la Lutte contre
les changements climatiques, de la Faune et
des Parcs (MELCCFP)

« Inventaires de poissons a la riviere des Mille iles
et au lac des Deux-Montagnes permettant
Uobservation de 1 170 poissons (21 espéces) et
2919 mulettes (11 espéces), incluant des
especes en situation précaire dont Uobovarie
olivatre

Délimitation de colonies de la
carmantine d’Amérique dans lariviere
des Mille lles et la riviére des Prairies
pour le MELCCFP avec 141 908 tiges
recensées sur environ 1 500 m?

Suivi de 39 cheminées propices au
martinet ramoneur et confirmation de
l'utilisation de 14 de celles-ci
Inventaires acoustiques de chauves-
souris et d’oiseaux des marais, suivi
d’une maternité de chauve-souris
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CRTQ - CENTRE DE REHABILITATION

DES TORTUES DU QUEBEC
Sensibiliser. Soigner. Relacher.

Eco-Nature | Rapport annuel 2025



CRTQ - CENTRE DE REHABILITATION

DES TORTUES DU QUEBEC
Sensibiliser. Soigner. Relacher.

MOBILISER UN VASTE RESEAU VETERINAIRE

Grace a la collaboration de nombreux

vétérinaires a travers le Québec :

e Des soins spécialisés prodigués aux
tortues blessées ou malades

o Des cliniques satellitaires impliquées pour
la stabilisation d’urgence

o Développement de nouveaux partenariats
dans les Laurentides, en Mauricie et en
Outaouais

FORMER UNE RELEVE INDISPENSABLE

Avec l'aide du programme NovaScience et du

Centre vétérinaire Laval :

e Deuxjournées de formation spécialisées
offertes en avril

e Formation de 30 professionnels issus de
cliniques satellitaires

e Formation de 22 étudiants du CHUV aux
soins des tortues indigenes

UNE COMMUNAUTE ENGAGEE

Le groupe de bénévoles « Taxi-carapace » a

connu un essor remarquable :

e 390 bénévoles volontaires pour acheminer
les tortues au CRTQ

e Les besoins de transports comblés dans des
délais records

Un ‘cvansfert de connaissances essentiel pour oﬁir'ur

des soins adaptés et améliorer les taux de survie.
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CRTQ - CENTRE DE REHABILITATION

DES TORTUES DU QUEBEC
Sensibiliser. Soigner. RelAcher.

2025 EN CHIFFRES

298

signalements traités

319

admissions

226

tortues soignées

75

naissances au CRTQ

186

remises en liberté

11

en attente de retourner
a la nature

5837

kilomeétres parcourus
par des bénévoles pour
le transport de tortues

Des interventions contribuant a la survie
des tortues du Qtébec.
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EDUCATION
Conscientiser. Animer. Guider.

A travers une riche programmation d’activités éducatives, scientifiques, culturelles
et de plein air, 'équipe de ’éducation éveille la curiosité des visiteurs, invite a la
découverte de la nature et suscite Uintérét envers la protection de la riviere.
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EDUCATION

Conscientiser. Animer. Guider.

CAMP DE JOUR
« AVENTURIERS DE NATURE »

Destiné aux jeunes de 6 a 14
ans et se déployant dans un
vaste terrain de jeu naturel.

1115

inscriptions

87 %

taux d’occupation

661

participants uniques, dont une
grande proportion qui
reviennent d’année en année
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EDUCATION

Conscientiser. Animer. Guider.

APPRENDRE DE LA NATURE

Une offre populaire auprés des camps de jour externes et 1 720

des groupes scolaires rallye amphibie

466

excursion écologique

579

péche en herbe

549

visite du musée

334

participant.e.s au total
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EDUCATION

Conscientiser. Animer. Guider.

RENOUVELER LA PROGRAMMATION GRAND
PUBLIC

Nouvelles activités :

o Kayak a 'aube
e Animalier d’un jour thématique
« Randonnée de découverte de Uile Locas

Nouvelles déclinaisons de lactivité
Animalier d’un jour :

e Petit animalier - 6-9 ans
¢ Apprenti animalier - 9-14 ans

Permettant une expérience mieux adaptée
aux publics ciblés

Grace a la mesure Accés nature du gouvernement du Québec, mise en ceuvre par 'Association
des parcs régionaux du Québec (PaRQ), la clientéle a pu bénéficier d’acces gratuits au musée
ainsi gu’aux activités Animalier d’un jour et Rallye sur les traces.
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EDUCATION

Conscientiser. Animer. Guider.

DES ACTIVITES POUR TOUS LES GOUTS

e Animalier d’un jour

o Rallye sur les traces

o Périple a U'ille Garth

e |Initiation a la planche a pagaie

e Yoga en nature avec Naturaktive

o Kayak au crépuscule

o Kayak a ’'aube

e Randonnée d’interprétation a Uile Locas

852
personnes
sensibilisées
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EDUCATION

Conscientiser. Animer. Guider.

DES ACTIVITES DE PECHE
TOUJOURS AUSSI PRISEES
o Péche familiale guidée
e Camps de jour

e Groupes scolaires

1447

participants aux activités
de péche

846

permis de péche délivrés aux
jeunes de 6 a 17 ans grace au
programme Péche en herbe de
la Fondation de la faune du
Québec

JOURNEE DE LA PECHE

Une journée dédiée a la
péche durable, incluant :

e Initiation a la péche en
famille

e Péchede
perfectionnement

e Kiosques surles
poissons en péril de la
riviere des Mille iles, sur
la péche responsable et
la réglementation ainsi
que sur l'anatomie du
poisson

o Atelier de création de
mouches pour la péche
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EDUCATION

Conscientiser. Animer. Guider.

ACTIVITES PONCTUELLES

Activité de simulation de fouilles
archéologiques et kiosque dans le cadre
du mois de 'archéologie, en
collaboration avec la Division art et
patrimoine de la Ville de Laval

Journée découverte de la Réserve
écologique de l'ile Garth en
collaboration avec le MELCCFP

Journée découverte en rabaska en
collaboration avec la Ville de Saint-
Eustache

Randonnée écologique en collaboration
avec la bibliotheque Sylvain-Garneau

Conférence et atelier sur les oiseaux en
lien avec U'exposition temporaire « Laval
a ailes déployées »

Rappmcher humain de la nature.
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MUSEE

Surprendve. Captiver. ]nterpe”er.

Le musée offre une exposition unique, ou la biodiversité et ’écologie se marient a
Uhistoire et a des collections inusitées. Une expérience qui se prolonge en nature,
au coeur d’un territoire vivant et animé !

Eco-Nature | Rapport annuel 2025



MUSEE

Swr}orendre. Captiver. ]n’cerpe”er.

VALORISER PEXPOSITION PERMANENTE « INCROYABLE, MAIS VRAI ! »

Une fréquentation trois fois plus élevée
par rapport a 'année précédente avec
Uinclusion de la visite de 'exposition
permanente avec chaque location
d’embarcation nautique et U'accueil
d’une clientele ainée.

2 502

visiteurs en 2025

282

visites guidées

203

jeunes de groupes scolaires

63

personnes du troisieme age

217

acces gratuits les premiers dimanches du
mois offert par le Ministere de la Culture
et des Communications

3 EXPOSITIONS TEMPORAIRES

e «Images & mots » par la Société
littéraire de Laval

e «Archéomobile » en collaboration
avec la Division art et patrimoine de la
Ville de Laval

e «Laval a ailes déployées » en
collaboration avec Luc Laberge, le
Club des Observateurs d’Oiseaux de
Laval et le Club Photo Laval
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MUSEE

Swrprendre. Captiver. ]n’cerpeuer.

UN PARTENARIAT RICHE

En collaboration avec les étudiants de Techniques de muséologie du College
Montmorency :

e Mise enréserve de spécimens naturalisés de la collection inerte et éducative

e Documentation de la collection inerte

Une reléve muséale engagée A Laval.
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COMMUNICATION ET
COMMERCIALISATION

Rayonner. Valoriser. Mobiliser.

L’équipe des communications et de la commercialisation veille au rayonnement
de Uorganisme, au développement de partenariats, au renouvellement de Uoffre et
a la diversification des revenus ainsi qu’au positionnement du Parc en tant
qu’acteur incontournable du territoire.
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COMMUNICATION ET
COMMERCIALISATION

Rayonner. Valoriser. Mobiliser.

RAPPROCHER LES GENS DE NOTRE
MISSION

Développement d’un plan de
partenariat

Déploiement d’un volet
philanthropique

Etablissement de liens avec des
représentants des Premiéres Nations

Accueil de députés et d’élus
municipaux

COMMUNIQUER EFFICACEMENT

Diffusion mensuelle de Uinfolettre

Couverture médiatique des
événements majeurs et la relache
des tortues réhabilitées

Déploiement d’un plan promotionnel
a travers divers médias

Accueil de productions télé et de
médias nationaux

Accueil d’influenceurs et de tournées
touristiques

M. Stuart Myiow, Longhouse Kahnawake
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COMMUNICATION ET
COMMERCIALISATION

Rayonner. Valoriser. Mobiliser.

METTRE EN VALEUR NOS REALISATIONS

Inauguration de la tour du Grand
Marais

Inauguration du « Solarium », enclos
extérieur pour les tortues

Création d’un espace d’exposition
temporaire

Organisation d’une campagne de
financement : vente de sapin de Noél

L’équipe avec M. Luc Laberge lors de 'inauguration
de Uexposition temporaire « Laval a ailes déployées »

L’équipe avec Mme Flavia Alexandra Novac, conseillere municipale du district de

Sainte-Rose lors de l'inauguration du « Solarium »
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COMMUNICATION ET
COMMERCIALISATION

Rayonner. Valoriser. Mobiliser.

STRUCTURER ET DIVERSIFIER L'OFFRE

e Implantation du systeme de réservation

en ligne (activités, camps, affiliations)
Création d’un dépliant et d’un contrat
pour la location de salles
Développement de nouveaux produits
promotionnels

Lancement d’une microboutique
(bougies, affiches d’artistes, chandails,
produits naturels)

90%

de taux d’occupation des salles

S’IMPLIQUER

Participation active aux événements
municipaux, touristiques et sectoriels :

Participation au défilé du pere Noél de
Deux-Montagnes

Rencontres politiques

Assemblées générales (AEQ, Tourisme
Basses-Laurentides, Tourisme Laval)
Evénements municipaux et régionaux

Une mission soutenue par des interventions

médiaﬂques stratégiques qui Venforcen‘c et

é[argissent notre capacité d’action.
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COMMUNICATION ET

COMMERCIALISATION
Rayonner. Valoriser. Mobiliser.

FREQUENTATION ANNUELLE 10 %
Groupes scolaires

s
Location de salles 5%
23 % Groupes corporatifs

3%
Camp de jour
Musé
usée 2%
5%
5%

_ Locations ERRE Ecomobilité
25%
2%

SOURCE DE REVENUS AUTONOMES 20 %

Ventes d’Eco-Nature
21.5% Ententes de services

28%

Autres
0.5%

17 %

Gouvernement du Québec
Dons 55%
11 %

1.5% 1.5%

Gouvernement du Canada

11 %
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RAYONNEMENT

K'Losques et conférences
KIOSQUES

e Journée d’orientation du Cégep Saint-
Laurent

e Journée de l’environnement de Saint-
Hyppolite

o Féte de la péche a la berge du Garrot

e Lire et découvrir a la Place Bell

e Journée de l’environnement de Boisbriand

e Journée Retour a la Terre a Rosemere

e Rosemeére en santé

e 5a7desenseignants au musée Armand-
Frappier

o Congres de 'Association des camps du
Québec au Cosmodbome

o Féte d’Halloween de ’Association des
citoyens et amis du vieux Sainte-Rose

e Marché public de Saint-Eustache

e Enplus de 16 kiosques en rotation aux
sites ERRE Ecomobilité : Mystére de la
migration | Péche durable | Les espéces
mal-aimés

800

personnes sensibilisées lors de kiosques

CONFERENCES

¢ Lesenjeux et la conservation des tortues du Québec

« Les activités de protection et de conservation d’Eco-Nature

o Laréhabilitation des tortues blessées

e Larestauration des milieux naturels

« Le suivi de la qualité bactériologique de la riviere des Mille lles

e Le suivides nichoirs a canards branchus

o L’archéologie et les cours d’eau (externe, offerte par la Ville de Laval)
« Les oiseauxde lariviere des Mille iles

608

clienteles cibles sensibilisées a des enjeux de conservation
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ENGAGEMENT COLLECTIF ET
MOBILISATION CITOYENNE

Bénévolat

CORVEES DE NETTOYAGE
CORPORATIVES

206

bénévoles

8

corvées

384

kg de déchets ramassés

Eco-Nature était aussi présent pour
assurer le prét de canots aux participants
de la grande corvée de nettoyage des
villes riveraines, lors de laquelle plus de
4 000 kg de déchets ont été ramassés.

UNE FORTE IMPLICATION DU MILIEU
A NOS PROJETS EDUCATIFS,
MUSEAUX ET DE CONSERVATION

403

bénévoles

75 000

valeur en $ de la
contribution bénévole

Une imp[icaﬁon Vemavquab le.
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ENGAGEMENT COLLECTIF ET
MOBILISATION CITOYENNE

Partenaires et collaborateurs

PRINCIPAUX PARTENAIRES

MRC
@ LES MOULINS

eeeeeeeeee + Mascouche
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ENGAGEMENT COLLECTIF ET
MOBILISATION CITOYENNE

Partenaires et collaborateurs

PRINCIPAUX PARTENAIRES
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ENGAGEMENT COLLECTIF ET
MOBILISATION CITOYENNE

Partenaires et collaborateurs

e 24 heures de science o Equipe de rétablissement des tortues du Québec
e Association des citoyens et amis du vieux o Equipe de rétablissement du chevalier cuivré
Sainte-Rose (ACAVSR) e Flavia Alexandra Novac, conseillere municipale
Bioddme de Montréal du district de Sainte-Rose
Banque TD GMO Tortue Géographique
C.I.LEAU Groupe Hagen
Centre québécois sur la santé des animaux Hopital Vétérinaire Caouette et Rochon
sauvages Hopital Vétérinaire Sainte-Agathe

Centre vétérinaire Laval

Centre Vétérinaire Rive-Sud

Clinique vétérinaire Animavet Bromont
Clinique vétérinaire des petits animaux de
UEstrie

Clinique vétérinaire Eardley

Club des Observateurs d'Oiseaux de Laval
(CcooL)

Clubs d’ornithologie de la région des
Moulins (CORDEM)

Club photo Laval

COBAMIL

Conseil Régional de l'Environnement et du
développement durable de l'Outaouais
(CREDDO)

Conservation de la Nature Canada
Corporation du Moulin Légaré
Cosmoddme

CRE de Laval

CRE des Laurentides

Desjardins

Eco-corridors Laurentiens

Equipe de rétablissement des chauves-
souris du Québec

ile des Moulins - SODEC

Initiatives biodiversité

Institut du véhicule innovant (IVI)

Le Centre d’Entraide du Marigot

Le Nichoir

Les Ami.e.s des boisés de Granby
Les 3 Maitres Gourmands

Les Ami.e.s des boisés de Granby
Marina Sainte-Rose

Musée de la péche a la mouche de Montréal
Musée de la santé Armand-Frappier
OBV Riviéere-du-Nord

Parc Oméga

Regroupement QuébecOiseaux
Réseau Canopée

Parc national d’Oka - Sépaq

Société des musées du Québec

Société d'histoire et de généalogie de l'ile Jésus
Société d'histoire et de généalogie des Mille-iles

SPCA Montréal
Tortue Action Mauricie
Zoo de Granby

A tous et a toutes un immense merct !
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ENGAGEMENT COLLECTIF ET
MOBILISATION CITOYENNE

Partenaires et collaborateurs

ECO-NATURE COLLABORE AVEC LES INSTITUTIONS D’ENSEIGNEMENT SUIVANTES :

e Cégep de Lanaudiére a Terrebonne

e Cégep Saint-Laurent

e Centre de formation horticole de Laval

e Centre de services scolaires de Laval

e Centre hospitalier universitaire
vétérinaire (CHUV)

e College Lafleche

e College Lionel-Groulx

¢ College Montmorency

e Université Concordia
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ENGAGEMENT COLLECTIF ET
MOBILISATION CITOYENNE

Adhésions et comités

ECO-NATURE
EST MEMBRE DES ORGANISATIONS SUIVANTES :

e Association de location de salles du Québec (ALSQ)
e Association des camps du Québec (ACQ)

e Aventure Ecotourisme Quebec (AEQ)

e Canot Kayak Québec

e Chambre de commerce et d’industrie de Deux-
Montagnes (CCIDM)

e Chambre de commerce et d’industrie de Laval
(CClLaval)

e Chambre de commerce et d’industrie Les Moulins
(CCIMoulins)

e Chambre de commerce et d’industrie de Thérése-De
Blainville (CCITB)

e Centre d’interprétation de l'eau (C.I.EAU)

e Conseil des bassins versants des Mille-iles
(COBAMIL) *

e Conseilrégionalde 'environnement (CRE) des
Laurentides *

e Conseilrégional de ’'environnement (CRE) de Laval *
e Culture Laval

o Evénements attractions Québec (EAQ)

e Eco-corridors laurentiens

e Ondago

e Association des parcs régionaux du Québec (PaRQ)
e Pble régional d'économie sociale de Laval (PRESL)
e Réseau des milieux naturels protégés (RMN)

e Société des musées du Québec (SMQ)

e Tourisme Basses Laurentides

e Tourisme Durable Québec

e Tourisme Laurentides

e Tourisme Laval

e Tourisme Les Moulins

SIEGE AUX COMITES SUIVANTS :

Comité bipartite de la réserve écologique
de U'lle-Garth

Comité des aires protégées de Laval
Comité des communicateurs de
Tourisme Laval

Comité réunions et congres de Tourisme
Laval

Comité de travail ville-organismes pour

le Plan régional des milieux humides et
hydriques de la Ville de Laval

Comité de QuébecOiseaux sur le
Martinet Ramoneur

Equipe de rétablissementde la
carmantine d’Amérique

Equipe de rétablissement des
salamandres de ruisseaux du Québec
Equipe de rétablissement des tortues du
Québec

Equipe de rétablissement du chevalier
cuivré

Groupe de mise en ceuvre (GMO) Tortue
géographique

Mobilité plan vélo de la MRC Thérése-De
Blainville

Table de concertation de la trame verte et
bleue lavalloise

Table régionale des Laurentides -
Stratégie nationale pour les EEE
floristiques

Table régionale de Laval - Stratégie
nationale pour les EEE floristiques

* Siege au conseil d’administration
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

2025

Eco-Nature | Parc de la Riviere-des-Mille-iles tient & remercier ses administrateurs et
administratrices pour leur implication bénévole au conseil d’administration. Leur vision
et leurs décisions stratégiques ont grandement contribué au développement et au
positionnement de l'organisme dans un contexte en constante évolution.

David Maréchal, président

Jean-Pierre Hamel, vice-président

Jean-Francois Paquin, trésorier

Catherine Angehrn, secrétaire

Gilles Chaumillon, administrateur

Alexandra Cordisco-Moreau, administratrice

Sarah Lachance, administratrice

Hélene Milot, représentante désignée par Laval, administratrice (sortante)
Josée Scott, administratrice (sortante)
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MERCI

Choisir Eco-Nature, c’est :

Bénéficier de la riche expertise d’un organisme d’ici ;
Travailler avec une équipe pluridisciplinaire, qualifiée, rigoureuse et compétente ;

Investir dans la nature qui supporte une riche biodiversité, offrant des services écologiques
indispensables et des milieux de vie sains ;

Encourager 'acces a la nature, susciter la mobilisation citoyenne et promouvoir U'éducation
relative a ’environnement ;

Générer des retombées positives et durables pour la collectivité et pour les générations
futures.

Nous remercions sincerement tous ceux et celles qui appuient la mission de notre organisation
et contribuent a faire rayonner le Parc.

Merci d’avoir été a nos c6tés pour une année 2025 mémorable et riche en réussites.

Fonds de protection du Parc de [a Riviere-des-Mille-1les

NUMERO D’ORGANISME DE BIENFAISANCE : 0815225—56

Crédits photos : André Chevrier, Richard Germain et Eco-Nature
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ETATS FINANCIERS

Résultats pour l'exercice terminé le 31 décembre 2025
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ETATS FINANCIERS

Bilan au 31 décembre 2025
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